全國水利傑出貢獻獎項甄選作業要點
一、經濟部水利署（以下簡稱本署）為表揚對水利業務有特殊、重大或傑出貢獻之人員(以下簡稱候選人)，以為水利從業人員之楷模，並激勵水利從業人員之工作士氣，特訂定本要點。

二、水利傑出貢獻獎項依貢獻度及候選人對象區分為大禹獎、水利事業貢獻獎及水利績優貢獻獎，候選人條件如下：

（一）大禹獎：候選人為水利相關政府機關（構）、大專院校水利相關科系（所）、其他水利相關法人或團體之現職或退休人員，從事水利相關工作累計達三十年以上者，且需合於下列條件之一：

１、從事水利相關研究有重大發現、創新之貢獻者。

２、從事水利相關管理工作，對水利業務之推動有特殊優良事蹟或重大貢獻者。

３、從事水利工程建設及災害防救工作，處理得宜，增進國家重大利益貢獻卓著者。

４、推動水利國際交流與技術合作，對水利事業增進重大權益或享譽國際，敦睦邦交者。

（二）水利事業貢獻獎：候選人為水利相關政府機關（構）及農田水利會現職人員以外，對協助水利事業推動卓有貢獻之人士，且需合於下列條件之一：
１、協助水利相關研究有重大發現、創新之貢獻者。

２、協助水利相關管理工作，對水利業務之推動有特殊優良事蹟或重大貢獻者。

３、協助水利工程建設及災害防救工作，處理得宜，增進國家重大利益貢獻卓著者。

４、協助水利國際交流與技術合作，對水利事業增進重大權益或享譽國際，敦睦邦交者。

（三）水利績優貢獻獎：候選人為水利相關政府機關（構）及農田水利會之現職人員，且對從事水利事業相關研究、建設、管理、行政工作等方面有卓越表現足以表彰者。
三、大禹獎、水利事業貢獻獎及水利績優貢獻獎候選人產生方式及得獎名額如下：

（一）大禹獎：

候選人為水利相關政府機關（構）、大專院校水利相關科系（所）、其他水利相關法人或團體之現職或退休人員，具函各推薦一至三人參加候選，每年度評選一至五名得獎人員。法人或團體設有全國性公會或聯合會者，由全國性公會或聯合會推薦。

（二）水利事業貢獻獎： 

由水利相關政府機關(構)、其他水利相關法人或團體具函各推薦一至三人參加候選，每年度評選一至五名得獎人員。法人或團體其設有全國性公會或聯合會者，由全國性公會或聯合會推薦。

（三）水利績優貢獻獎：

由水利相關政府機關(構)及農田水利會具函推薦一至五人參加候選，每年度評選一至二十名得獎人員。

（四）曾獲頒各獎項人員，不得重複推薦為同一獎項候選人。

（五）上級單位得推薦下級單位之首長或主管人員；但各單位首長不得自我推薦為候選人。
四、候選人之推薦需檢附推薦書(如附件)及其他有關資料。參加水利績優貢獻獎候選人，應另附所服務單位出具之最近三年個人考績資料。
五、候選人之推薦資料自公開受理日起至截止日前須送達本署者方受理，由本署籌組評選委員會負責評選；其評選組織及作業原則如下：

（一）評選委員會置委員十一人至十五人，其中一人為召集人，由本署署長兼任；其餘委員由本署就相關機關、專家、學者及本署有關主管人員聘(派)兼之；外聘評選委員得支領出席費用。

（二）評選作業原則由評選委員會於評選作業前議定之。

（三）評選委員會委員應親自出席，召集人不克出席時，由委員推派一人代理。會議以總委員數之二分之一出席人數為法定人數。

（四）候選人經評選委員會評選通過，並經評選委員會召集人核定後為得獎人。
六、評選委員會每年得推舉一位對水利界具重大、深遠貢獻之耆老，頒贈終身成就獎。
七、水利傑出貢獻獎項得獎人之獎勵如下：

（一）由全國水利節慶祝活動籌備委員會發函通知，邀請得獎人於當年全國水利節慶祝活動場合公開表揚，並頒發獎座一尊暨紀念品一份；該得獎具體貢獻或事績，一併公告於本署網際網路。

（二）得獎人為公務人員者，由全國水利節慶祝活動籌備委員會函請得獎人服務機關敘獎並登載於其人事資料。

（三）由全國水利節慶祝活動籌備委員會編印得獎人專輯，函送各水利相關政府機關（構）、其他水利相關法人及團體。


全國水利傑出貢獻獎項候選人推薦書

茲推薦                君

「大禹獎」

「水利事業貢獻獎」    甄選（請勾選）

「水利績優貢獻獎」

此致

全國水利傑出貢獻獎項評選委員會

中華民國○○年○○月○○日

推薦機關(團體)名稱：                              
負責人：                    蓋章(圖記)：
聯絡地址：                                          
電話：(   )                傳真：(   )              
『大禹獎』
『水利事業貢獻獎』   候選人基本資料表

『水利績優貢獻獎』
	姓名
	
	職稱
	

	聯絡電話
	
	出生日期
	

	服務單位
	

	單位地址
	

	學經歷資料：

	優良事績、重大貢獻：

＊報名『水利績優貢獻獎』，請附最近3年之個人考績資料。


本表格如不敷使用請自行影印或繕打。
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